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Le Beaurivageois



Chers Beaurivageois et Beaurivageoises, 

La saison des travaux bat son plein ! Saint-Patrice se refait une 
beauté pour l’été qui arrive le mois prochain. 

Le dernier mois a été très mouvementé pour l’équipe municipale :
 
Premièrement Alexandre Caron, ancien Directeur général et gref-
fier-trésorier de la municipalité, nous a quittés pour de nouveaux 
défis. Merci, Alexandre, de ton passage à Saint-Patrice. 

L’intérim de la direction générale fut assuré par Isabelle Toutant, 
agente de développement. Malheureusement, Isabelle nous a quit-
tés le 6 mai dernier pour de nouveaux projets. Elle aura su marquer 
le paysage de la municipalité par sa présence et son dévouement 
pour le développement de Saint-Patrice. Merci pour tout ce que tu as 
fait pour nous durant ton passage. 

C’est présentement monsieur Rémi Carrier, Directeur des travaux 
publics, qui assure l’intérim du poste de Directeur général et gref-
fier-trésorier. Un grand merci Rémi ! 

Deuxièmement, c’est madame Jeannine Jacques qui occupe, et ce 
depuis le 6 mai dernier, le poste de Directrice générale adjointe et 
greffière-trésorière adjointe de la municipalité. Son assiduité au tra-
vail et sa rigueur en font la personne toute désignée pour occuper ce 
poste. Jeannine, un énorme merci ! 

LE MOT DU MAIRE

Nous souhaitons la bienvenue 
à Évangéline Marcoux qui sera 
avec nous cet été comme aide 
estivale aux loisirs, à la voirie et à 
l’administration. 

C’est ce vendredi 24 mai 2024 à 
18h00 que le comité de la plani-
fication stratégique et le comité 
touristique Cœur Villageois pré-
senteront leur plan d’action. Le 
comité du marché public vous fera 
également la présentation de leur 
programmation estivale 2024. 

Un tournoi de baseball aura lieu 
le 7 juin 2024 à 19h00 au profit de 
l’OTJ. Il y aura un casse-croûte 
et un bar sur place. C’est un ren-
dez-vous au terrain de baseball 
de Saint-Patrice. 

Ne manquez pas l’ouverture du 
Marché public de St-Patrice le di-
manche 2 juin 2024 dans le sta-
tionnement de l’église ! Le comité 
vous a concocté une programma-
tion estivale très attrayante. 

Samuel Boudreault,
Maire de Saint-Patrice-de-
Beaurivage



CONSEIL MUNICIPAL



MARCHÉ PUBLIC

Ouverture du marché
publicDimanche 2 juin 2024



Le Marché public de St-Patrice 
Vous invite à le visiter cet été! 

Horaire des activités pour 2024 
Profitez des produits frais des producteurs de notre 

région et faites le plein d’activités culturelles et 
d’apprentissage par la même occasion ! 

2 juin – Ouverture du marché, on accueille 
marchands et visiteurs pour ce premier marché de l’été 

9 juin – Le Cercle des fermières de St-Patrice est à l'honneur présentation de leurs activités, artisanat 

16 juin – Activité à confirmer  

23 juin – Maquillage petits et grands pourront arborer une fleur de lys pour la Fête nationale 

30 juin – Atelier avec la Dame aux angoras les visiteurs du marché auront un aperçu des étapes de transformation de la 
laine de lapin angora, dont le cardage et le filage de sa laine. Qui sait, le lapin y participera peut-être... 

7 juillet – Atelier-conférence avec M. Michel Cliche artiste sculpteur sur pierre gagnant du concours d’œuvre d’art 
Cultiver le mouvement 

14 juillet – Initiation au yoga – pour être mieux dans son corps et sa tête ou pour se ressourcer  

21 juillet – Présentation des produits et techniques de M. Benoit Bergeron artiste sculpteur sur bois 

28 juillet – Atelier sur les champignons sauvages par M. Joël Caux, Cercle des mycologues de Québec les 
différents champignons de notre région, savoir reconnaitre ceux qui sont toxiques 

4 août – Atelier – Ces mauvaises herbes qui soignent présentation de ces plantes qui poussent à nos pieds et qui 
recèlent de nombreuses vertus… 

11 août – Un bol pour l'école faites un don de 20 $ pour obtenir votre bol artisanal unique accompagné d’une portion de 
bonne soupe. Le bol est une création de Mme Diane Demers, potière de St-Patrice, atelier Tour à tour – Quantité limitée 
Démonstration de tournage et explication du processus de fabrication des pièces en céramique. 

18 août – Atelier – Les huiles essentielles, les utiliser en toute confiance présentation de quelques huiles, de leurs 
propriétés, quand et pourquoi les utiliser 

25 août – Atelier – L'argile et ses bienfaits présentation sur l'utilisation de l'argile pour soigner différents maux 

1er septembre – Fermeture du marché – Vente à l'encan les visiteurs auront l'occasion de faire leur offre pour obtenir 
les produits qui feront l'objet d'une vente. L'encanteur surprise saura les divertir à coup sûr! 

Nous invitons les citoyens à faire don d’une pièce d’intérêt à mettre à l’encan. Les fonds amassés serviront à offrir à la 
population des services rehaussés lors des marchés subséquents. 

Valider la tenue des activités la semaine précédant le marché sur Facebook à 
https://www.facebook.com/MarchePublicDeStPatrice 

Le marché se tient dans le stationnement de l’église de 9 h à midi. 
En cas de pluie, il se déplace au gymnase de l’école La Source. 



SÉCURITÉ INCENDIE

Même si c’est le cas, 
vous devez toujours faire 
une demande de permis 
pour en faire. 

Vous pouvez consulter 
le RÈGLEMENT NO 387-
2022 CONCERNANT 
LES FEUX EXTÉRIEURS 
SUR LE TERRITOIRE 
DE LA MUNICIPALITÉ 
DE SAINT-PATRICE-DE-
BEAURIVAGE sur le site 
de la municipalité sous 
l’onglet Vie municipale 
dans la section 
Règlements municipaux. 



OFFRES D’EMPLOI 
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI   

Directeur(trice) général(e) et 
greffier(ère)-trésorier(ère)   

 
 
 

La Municipalité de Saint-Patrice-de-Beaurivage fait partie de la MRC de Lotbinière et est située à seulement 35 
minutes des ponts. Saint-Patrice est une municipalité dynamique qui offre un milieu de vie agréable à ses 1100 
citoyens.  Toujours en développement, elle se démarque par l’implication citoyenne de sa population et par 
ses nombreuses activités offertes.    

Le conseil municipal est à la recherche d’un leader capable d’accompagner son équipe et d’aider le conseil 
municipal à avancer les nombreux projets et dossiers !    

Profil recherché :    

 Démontrer des habiletés de leader;    
 Faire preuve de proactivité et de débrouillardise;    
 Démontrer d’excellentes capacités à diriger des réunions;    
 Détenir un diplôme d’études collégiales ou diplôme universitaire;    
 Posséder une connaissance du domaine municipal serait un atout;    
 Maîtriser la langue française tant à l’oral qu’à l’écrit;    
 Démontrer une expérience en comptabilité, en législation, en construction, en  

services municipaux serait un atout;   
 Avoir une expérience jugée pertinente pour ce poste.    

Responsabilités :    

 Contrôler l’ensemble des activités et services de la municipalité;    
 Conseiller et accompagner le Conseil municipal dans les différentes décisions et  

orientations;    
 Poursuivre les stratégies, règlements et procédures administratives générales;    
 Réaliser le budget annuel, rédiger le règlement de taxation, assurer le contrôle et le  

suivi budgétaire;    
 Gérer les documents légaux (procès-verbaux, règlements municipaux, politiques);    
 Diriger l’équipe municipale et assurer une saine gestion des ressources humaines.    
 

Conditions :    

 Poste permanent à temps plein;    
 Conditions salariales déterminées en fonction de l’expérience;    
 Assurances collectives et régime de retraite;   
 Possibilité de télétravail occasionnel.   
  

Vous avez le profil pour ce poste ?  
 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae en personne, par courrier, par courriel 
ou par télécopieur au plus tard le lundi 27 mai 2024 à l’attention de :   

Madame  Mélanie  Boilard,  responsable  des  ressources  humaines  et  du  soutien  aux municipalités   
Courriel : melanie.boilard@mrclotbiniere.org    
Télécopieur : 418 926-3409   
Adresse : MRC de Lotbinière, 6375, rue Garneau, Sainte-Croix (Québec), G0S 2H0.    

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue seront contactées. Le masculin est 
employé dans l’unique but d’alléger le texte.  

 



 

OFFRE D’EMPLOI 
Coordonnateur du service des 
loisirs et du développement 
 

 
La Municipalité de Saint-Patrice-de-Beaurivage fait partie de la MRC de Lotbinière et est située à seulement 35 minutes des ponts. Saint-Patrice 
est une municipalité dynamique qui offre un milieu de vie agréable à ses 1100 citoyens.  Toujours en développement, elle se démarque par 
l’implication citoyenne de sa population et par ses nombreuses activités offertes.    

La municipalité de  Saint-Patrice-de-Beaurivage  est  présentement  à  la  recherche  d’un Coordonnateur du service des loisirs et du développement. 
La personne retenue aura la charge du service des loisirs, le développement des activités culturelles et coordonnera tous les projets de développement 
communautaire. Sous l'autorité de la direction générale, elle exécute, planifie, coordonne et organise l'ensemble des activités de son service. 
Celle-ci assumera également un soutien à la direction générale.   

Profil recherché :  

 Démontrer des habiletés de leader;    
 Faire preuve de proactivité et de débrouillardise;    
 Démontrer d’excellentes capacités à diriger des réunions et des groupes de travail;    
 Détenir un diplôme d’études collégiales;    
 Posséder une connaissance du domaine municipal serait un atout;    
 Maîtriser la langue française tant à l’oral qu’à l’écrit;    
 Posséder une très bonne connaissance des programmes usuels en informatique  
 (Word, Excel, Outlook);   
 Posséder  un bon  sens de  l'organisation,  de  la gestion du  temps  (respect  des échéanciers), de l'initiative, dynamisme, autonomie, 

polyvalence et souci du travail bien fait, discrétion, intégrité, avoir de la facilité à travailler en équipe, communiquer aisément, en plus de 
faire preuve de tact et de courtoisie.   

Responsabilités :  

 Coordonner le développement, les loisirs, la culture et la vie communautaire de la municipalité en collaboration avec 
l’Œuvre des terrains de jeux de St-Patrice de Beaurivage ;   

 Rechercher des subventions, demander des soumissions et réaliser les redditions de comptes ;   
 Voir au développement et au suivi de divers projets ;   
 Coordonner et travailler avec des groupes de citoyens bénévoles ;   
 Accomplir toutes autres tâches connexes demandées.   

Conditions :    

Entrée en fonction dès que possible ;   
35h/semaine avec possibilité de plus selon les évènements ;   
Conditions salariales déterminées en fonction de l’expérience ;  
Assurances collectives et régime de retraite ;   
Possibilité de télétravail occasionnel.   

Vous avez le profil pour ce poste ?  

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae en personne, par courrier, par courriel ou par télécopieur au plus tard le 
lundi 27 mai 2024 à l’attention de :   

Madame  Mélanie  Boilard,  responsable  des  ressources  humaines  et  du  soutien  aux municipalités   
Courriel : melanie.boilard@mrclotbiniere.org    
Télécopieur : 418 926-3409   
Adresse : MRC de Lotbinière, 6375, rue Garneau, Sainte-Croix (Québec), G0S 2H0.    

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue seront contactées. Le masculin est employé dans l’unique but d’alléger le 
texte.  
 



                        Municipalité de Municipalité de Municipalité de Municipalité de SaintSaintSaintSaint----PatricePatricePatricePatrice 
                                                                        Offre d’emploiOffre d’emploiOffre d’emploiOffre d’emploi 

JournalierJournalierJournalierJournalier    / / / / Travaux publics et loisirsTravaux publics et loisirsTravaux publics et loisirsTravaux publics et loisirs    

 
La municipalité de Saint-Patrice est à la recherche d’un (une) 
candidat(e) dynamique pour occuper un poste de journalier au sein 
du service des travaux publics ainsi que des loisirs.  
 

Résumé des fonctionsRésumé des fonctionsRésumé des fonctionsRésumé des fonctions    
Sous l’autorité de la direction des travaux publics et en collaboration 
avec le service des loisirs, la personne sélectionnée devra procéder 
à divers travaux municipaux. 
 
Dans la majorité du temps, la ressource sera affectée à des travaux 
reliés à la voirie, aux bâtiments et à l’entretien des parcs. Toutefois, 
elle sera aussi appelée à collaborer aux ouvrages et activités reliés 
aux loisirs lorsque nécessaire. 
 

Qualifications requisesQualifications requisesQualifications requisesQualifications requises    
• Diplôme de 5e secondaire (joindre une photocopie de celui-

ci à votre candidature), un atout; 
• Permis de conduire classe 5 obligatoire; 

Toutes combinaisons de formation ou d’expérience  
jugée pertinente seront considérées. 
 

Qualités, aptitudes et exigencesQualités, aptitudes et exigencesQualités, aptitudes et exigencesQualités, aptitudes et exigences    

• Bonne capacité physique; 
• Avoir un bon sens de la planification et de l’organisation 

efficiente du travail;  
• Faire preuve de débrouillardise et d’autonomie; 
• Aptitude à travailler en équipe ou individuellement; 
• Être responsable et consciencieux; 
• Facilité dans les travaux manuels; 
• Capacité à opérer un tracteur avec équipements est un 

atout; 
• Disponibilités 24/7 en cas d’urgences (par moments); 
• Demeurer dans un rayon de 20km de Saint-Patrice est un 

atout; 
 

 
Tâches et responsabilitésTâches et responsabilitésTâches et responsabilitésTâches et responsabilités    (Liste sommaire)(Liste sommaire)(Liste sommaire)(Liste sommaire) 

• Inspecter et effectuer divers travaux manuels d’entretien et de 
réparations généraux de tous les équipements des sites 
municipaux ainsi que de toutes les infrastructures appartenant à 
la ville incluant les terrains de loisirs et équipements sportifs;  

• Effectuer des travaux de déneigement manuel des sites 
municipaux et de tonte du gazon, avec ou sans l’utilisation d’un 
tracteur, ainsi que tout travail connexe;  

• Effectuer des travaux d’entretien et de réparation de 
signalisation, réparation de chaussées et routes de la 
municipalité, travaux d’entretien et de construction tant 
intérieurs qu’extérieurs ; 

• Effectuer l’entretien des terrains des loisirs et des parcs 
municipaux (poubelles à vider, déchets sur le terrain, blocs 
sanitaires, etc.);  

• Effectuer l’entretien extérieur/intérieur des différents bâtiments 
des loisirs (bibliothèque, centre communautaire, local de la 
patinoire et casse-croute, etc.); 

• Transporter du matériel tel que tables, chaises, jeux, etc.; 
• Effectuer toute autre tâche reliée à sa fonction et/ou requise par 

son supérieur immédiat; 

Conditions d’emploiConditions d’emploiConditions d’emploiConditions d’emploi    
Poste permanent, temps complet à 35 heures/semaine du lundi au 
vendredi avec possibilité de 40 heures certaines semaines selon les 
besoins du service des loisirs. Pourrait avoir, de manière ponctuelle, à 
travailler le samedi et/ou dimanche au besoin, ou les soirs, notamment 
pour du déneigement, des urgences ou bien des événements 
municipaux.  
 
La municipalité offre une gamme d’avantages sociaux, dont l’assurance 
collective et le REER.Le salaire est déterminé selon l’expérience. 

Le poste est ouvert à l’interne et à l’externe autant pour les hommes que 
pour les femmes. 
 
Joins-toi à une équipe dynamique et motivée dès ce printemps! 

Pour postulerPour postulerPour postulerPour postuler    
Les candidatures seront reçues au bureau municipal, à l’attention de 
Mélanie Boilard, Responsable des ressources humaines 
et du soutien aux municipalités.  
Par courriel : melanie.boilard@mrclotbiniere.orgmelanie.boilard@mrclotbiniere.orgmelanie.boilard@mrclotbiniere.orgmelanie.boilard@mrclotbiniere.org, ou par la poste au 486, 486, 486, 486, 
rue rue rue rue Principale, bureau 100, SaintPrincipale, bureau 100, SaintPrincipale, bureau 100, SaintPrincipale, bureau 100, Saint----PatricePatricePatricePatrice----dededede----Beaurivage, G0S 1B0Beaurivage, G0S 1B0Beaurivage, G0S 1B0Beaurivage, G0S 1B0 ( ou en 
personne via la réception). 

 
Seules les candidatures retenues seront contactées.  

Pour informationPour informationPour informationPour information    ::::    418418418418    926926926926----3407, poste 2493407, poste 2493407, poste 2493407, poste 249        
 

 

AFFICHAGE INTERNE ET EXTERNE 



La MRC de Lotbinière est fière d’annoncer 
les candidats retenus dans le cadre du projet 
Cultiver le mouvement! C’est avec joie que la 
MRC annonce l’octroi de 20 000 $ dans le cadre 
du Fonds patrimoine et culture pour financer 
des projets culturels locaux.

Félicitations à tous !

•	 Cercle de Fermières Leclercville • Pièce de 
théâtre pour les 90 ans du Cercle de Fermières Leclercville

•	 Municipalité de Lotbinière - Comité de la chapelle • Place publique et parcours culturel
•	 Municipalité de Saint-Agapit • Panneaux historiques
•	 Municipalité Saint-Gilles • Atelier d’art dramatique pour terrain de jeux
•	 Municipalité de Saint-Patrice de Beaurivage et Municipalité de Saint-Sylvestre • Journées 

Camp de jour à St-Patrice et à St-Sylvestre
•	 Patrimoine et histoire des seigneuries de Lotbinière - PHSL • Collections historiques 

numériques en ligne



Au gymnase de l’école
La Source au 493 rue
du Manoir

6 À 8 LE 24 MAI 2024 
PRÉSENTATION PUBLIQUE
DU PLAN D’ACTION DU
COMITÉ TOURISTIQUE
COEUR VILLAGEOIS ET DU
COMITÉ DE LA
PLANIFICATION
STRATÉGIQUE

PRÉSENTATION PUBLIQUE
DU PLAN D’ACTION DU
COMITÉ TOURISTIQUE
COEUR VILLAGEOIS ET DU
COMITÉ DE LA
PLANIFICATION
STRATÉGIQUE

communication@mun-st-patrice.com

418-596-2362 #102

La municipalité a entrepris en 2023 un processus de
structuration de l’accueil touristique dans sa
localité grâce à la démarche Cœurs Villageois en
collaboration avec la MRC de Lotbinière. Ce travail ne
s’effectue pas seul! Notre comité local est composé
d’élus municipaux, de citoyens et de promoteurs
touristiques. L’accompagnement d’une chargée de
projet de Tourisme Cantons-de-l’Est (instigateur de
la démarche Cœurs Villageois) et de la conseillère en
développement touristique de la MRC de Lotbinière
(responsable du projet) permet d’assurer
l’encadrement et le bon déroulement de la
démarche. Le comité se rencontre mensuellement
depuis le mois d’octobre 2023, afin d’en arriver à
l’écriture d’un plan de structuration de l’accueil des
visiteurs et de mise en valeur de notre noyau
villageois!

C’est ce plan qu’ils sont prêts à vous présenter !

Le réseau des Coeurs Villageois est une initiative
signée Tourisme Cantons-de-L’Est qui a vu le jour en
2015. Ce sont 12 villlages emblématiques des
Cantons-de-l’Est qui dessinent en beauté les traits
de leur région et séduisent par leur personnalité,
leurs atouts exclusifs et leurs tentations gourmandes. 

COMITÉ DE LA
PLANIFICATION
STRATÉGIQUE

COMITÉ DE LA
PLANIFICATION
STRATÉGIQUE
Ces citoyens représentent
divers secteurs et ils ont à
cœur l’avenir de la
municipalité. Le comité de
développement se rencontrait
mensuellement dans le but de
continuer sa mission ! 

Le mandat du groupe était :

•De participer aux rencontres 
au sujet des enjeux et priorités
des citoyens;
•De collaborer aux divers
moyens de consultation afin
de connaître les besoins de la
population et des entreprises;
•De prendre connaissance,
des données significatives
portrayant le milieu;
•D’aider à cibler les projets et
actions visant à dynamiser la
municipalité et à répondre aux
besoins des citoyens; 

•D’agir à titre d’ambassadeur
pour favoriser la concertation
et le partenariat dans le milieu;
•De s’assurer que le plan
correspondrait « aux couleurs »
de Saint-Patrice-de-
Beaurivage » et servirait ainsi
de plan directeur à
l’administration municipale
pour les années à venir.

Ils profiteront de l’occasion
pour vous présentez ce plan !

Le 26 février 2023, près d’une
centaine de résidents, jeunes
et moins jeunes, et de
représentants d’entreprises
étaient réunis pour discuter
de l’avenir de la municipalité
de Saint-Patrice-de-
Beaurivage. 

COMITÉ TOURISTIQUE
COEUR VILLAGEOIS
COMITÉ TOURISTIQUE
COEUR VILLAGEOIS

Grignotines et
breuvages disponibles
sur place !

Grignotines et
breuvages disponibles
sur place !

communication@mun-stpatrice.com

CŒUR VILLAGEOIS



BIBLIOTHÈQUE FLORENCE-GUAY

470, rue du Manoir
Tél. : 418 596-2362 poste 111

bibliosaintpatrice@gmail.com
Mardi et jeudi : 18 h 30 à 20 h

Samedi : 10 h à 11 h 30

Date de tombée du Beaurivageois du mois de juin 2024
La date limite pour envoyer vos textes et annonces pour l’édition du 
Beaurivageois du mois de juin 2024 est le mercredi 19 juin. L’adresse 
de courriel est :

beaurivageois@gmail.com

N’oubliez pas que vous pouvez recevoir votre édition du Beaurivageois en format numérique en-
tièrement en couleur en faisant la demande à cette même adresse de courriel.

Le Beaur vageois

BEAURIVAGEOIS

Casque de réalité virtuelle • Invitation aux adultes

Disponible sur place pour les 13 ans et plus, donc ce n’est pas que 
pour les ados,  mais aussi pour les adultes curieux d’expérimenter cette 
technologie qui nous amène « dans un autre  monde » ! Il suffit de le 
demander au comptoir de prêt.

Horaire d’été

Le 22 juin prochain sera le dernier samedi 
d’ouverture. Par la suite, la biblio restera 
ouverte les mardis et jeudis soir.

Fête nationale

La biblio sera ouverte de 16 h à 18 h Les parents sont invités à prendre quelques minutes pour regarder 
ou lire un album à leur enfant de 3 à 6 ans. Ceux-ci seront alors admissibles au tirage de livres. Bienvenue 
à ceux qui voudront en profiter pour s’abonner à la biblio, c’est gratuit!

Les nouveautés

La méthode bébé calme (H. Karp) - Mon petit train du dodo (M. Bilodeau ) - Dans l’ombre des remparts 
(C. Duquette) - Le corps que j’ai maintenant (J. Brodeur) - Entre nous : Mieux se connaître (Sophie 
Grégoire-Trudeau) - La femme au kimono blanc (Ana Johns) - Rue Duplessis (Jean-Ph. Pleau) - Un 
animal sauvage (Joël Dicker) et Mon papa et moi, un bel album sans texte.

CERCLE DES FERMIÈRES
AGA du Cercle des Fermières

L’Assemblée Générale Annuelle du Cercle des Fermières de St-Patrice se tiendra le mercredi 
5 juin à 19 h au local de la bibliothèque. Nous y ferons le bilan de la dernière année et complè-
terons le paiement des cartes de membre. L’invitation s’adresse aussi aux non-membres, c’est 
une belle occasion pour vous informer des activités très intéressantes offertes par le cercle. Un 
léger goûter sera servi.  Bienvenue à toutes les intéressées !



FADOQ

Soirée d’inscriptions à la pétanque et au palet

L’été très attendu est à nos portes et le retour des activités estivales !!!! 

La soirée d’inscriptions à la pétanque et au palet sera lundi le 3 juin à 
18h30 au chalet de notre terrain de jeux au coût de 10$ par personne 
pour les membres et 15$ pour les non-membres. Il vous sera possible 

de faire une partie ou deux de pratique pour se mettre en forme ou pour initier de nouveaux 
joueurs avant de débuter la saison.

La pétanque se joue à tous les lundis à 18h30 à partir du 10 juin (si pluie remise au mercredi) et 
le palet à tous les mardis à 18h30 à partir du 11 juin (si pluie remis au jeudi). En ce qui concerne 
la pétanque, nous vous demandons d’arriver entre 18h et 18h25 car la formation des équipes 
est à 18h30.

Pour votre information, vous pouvez à 50 ans devenir membre FADOQ.

Les membres du Conseil d’administration / fadoq_st-pat@outlook.com

Souper et Assemblée générale annuelle (AGA) du Club Social FADOQ 

Le Conseil d’administration désire informer ses membres que l'Assemblée générale annuelle du 
Club Social FADOQ de Saint-Patrice-de-Beaurivage aura lieu mercredi, le 19 juin 2024 à 19h à 
la Sacristie. Pour votre information, notre club compte 152 membres! 

L’Assemblée sera précédée comme l’an dernier, d’un « Souper St-Hubert » c’est la boîte éco-
nomix dans laquelle il y a une poitrine ou une cuisse avec sauce, salade et frites au coût de 15$ 
incluant les taxes ainsi qu’un bon dessert et breuvages (liqueur et café). 

Vous êtes intéressé(e)s à déguster avec nous un bon souper avant l’AGA? 

Veuillez confirmer votre présence avant le 9 juin par courriel : fadoq_st-pat@outlook.com ou par 
téléphone au 418-596-2648 pour Mireille Côté ou 418-831-4296 pour Claudette Simard ou 418-
596-2704 pour Jean-Paul Bilodeau afin de commander le nombre exact de repas. Nous vous 
accueillerons à partir de 17h car la livraison du souper sera à 17h30. Les paiements seront re-
cueillis à l’entrée et si pour une raison ou une autre vous ne pouvez être présent(e), vous devrez 
débourser le montant ci-haut mentionné.

Nous terminerons l’AGA par quelques tirages de prix de présence.

Nous espérons susciter votre intérêt à ces deux activités.

Les membres du Conseil d’administration



Sortie au Théâtre
Beaumont-St-Michel

 Un Hôtel Nommé Désir

Un ministre, député d’une ré-
gion éloignée, séjourne avec son 
épouse dans un petit hôtel nommé « Désir » situé sur la Rive-Sud de Québec. Prétendant avoir beau-
coup de travail au Parlement, il propose à sa femme de prendre l’après-midi et d’en profiter pour visiter 
la ville de Québec. Survient alors son nouvel attaché politique, un bel homme naïf à qui il demandera de 
lui réserver discrètement une autre chambre afin qu’il puisse y recevoir sa maitresse. Par une série de 
quiproquos comme seul l’auteur peut en imaginer, nous assistons aux efforts de ce nouveau venu pour 
arriver à lui louer une chambre en toute discrétion et surtout pour réussir à protéger la réputation du mi-
nistre, de sa maitresse, de sa femme et, bien sûr, sa propre réputation.

 
Prix : Souper, spectacle et transport 115 $ par la FADOQ St-Patrice

Jeudi, 25 juillet 2024, voyage en autobus scolaire.

Réservez immédiatement • Encore quelques places disponibles • Ouvert à tous !

Francine ou Jean-Paul 418 596-2704

Popote roulante
À SAINT-PATRICE 

Service de livraison de repas à domicile
pour les personnes en perte d’autonomie.

Saint-Patrice

C o n t a c t  :C o n t a c t  :C o n t a c t  :
F r a n c i n e  C H A B o tF r a n c i n e  C H A B o tF r a n c i n e  C H A B o t
4 1 8 - 5 9 6 - 2 7 0 4

Tous les lundis, mercredis et vendredismidis!



FABRIQUE SAINTE-MÈRE DE JÉSUS

Église de Saint-Patrice-de-Beaurivage
Horaire du bureau de la Fabrique

À compter du mois de juin, nouvel horaire pour le bureau de la 
Fabrique :
LUNDI de 8 h 30 à 11 h 30         -         JEUDI de 8 h 30 à 11 h 30

Horaire des messes

Prendre note que pour les mois de juin, juillet et août, les messes 
seront célébrées seulement une fois par mois à 9 h am.
23 juin :  messe sous le chapiteau
14 juillet :  messe à l’église			 
11 août : messe à l’église

Messe de la Saint-Jean

Prendre note qu’une messe sera célébrée sous le chapiteau le dimanche 23 juin à 9 h à l’oc-
casion des fêtes de la Saint-Jean. Un léger goûter vous sera servi après la messe. Bienvenu à 
tous, gens d’ici et d’ailleurs.

Nouvelle adresse de courriel

Depuis le 1er avril 2024 notre nouvelle adresse courriel :  communaute.stpatrice@psmdj.org

Invitation à tous

Vous aimeriez vous joindre à la chorale lors de la célébration des messes et des funérailles, 
veuillez contacter Jaclyne Nadeau au 418-596-2416.

Contribution annuelle volontaire (C.V.A.) 

Il est toujours temps de remettre votre don annuel (contribution volon-
taire annuelle) à la Fabrique pour le maintien de notre église. Nous 
vous suggérons donc un montant de 180 $ ou plus pour une personne 
seule et 320 $ pour un couple.

Modes de paiement : 

•	 Argent comptant
•	 Chèque à l’ordre de Fabrique Ste-Mère de Jésus, Église St-Patrice.
•	 Accès D : Fournisseur : Fabrique Ste-Mère de Jésus (Référence : votre numéro de téléphone, 

soit 10 chiffres sans trait d’union)
UN REÇU POUR VOS DÉCLARATIONS D’IMPÔTS VOUS SERA REMIS.

Une paroisse vivante 
grâce à vous !



Au début mai, au cimetière, on a dû procéder à la coupe d'arbres et de branches jugés dange-
reux, pour assurer  la sécurité des lieux lors des grands vents que nous connaissons de plus en 
plus souvent. Merci à Monsieur Steven Parent et à son père Ghislain qui ont mené à bien ces 
travaux.

Nous apprécions  tous la grande beauté des arbres, mais pas au détriment de la sécurité. Merci 
de votre compréhension  !

Sur la photo, M. Ghislain Parent, 
Jacques Bilodeau, Jean-Paul Bi-
lodeau, Steven Parent, Georges 
Bourgault. Simon Therrien ab-
sent sur la photo ainsi que plu-
sieurs autres bénévoles venus 
aider. 
Merci à vous de garder notre ci-
metière sécuritaire.

Pour répondre à votre curiosi-
té, 48 pouces de circonférence 
pour l'arbre au centre du cime-
tière.

Merci à Solange Savoie pour la 
photo. Texte de Jean-Paul Bilo-
deau.



poste 10

Maximum de 2 nichoirs par adresse

20 $ 35 $

 NOUVEAUTÉ 
MODÈLE DISPONIBLE
POUR LES ESPÈCES

FORESTIÈRES
 

MÉSANGE À TÊTE NOIRE
SITELLE À POITRINE ROUSSE 



PARTICIPEZ À LA SURVEILLANCE DE LA GRIPPE AVIAIRE

La menace de la grippe aviaire est maintenant présente tout au long de l’année et est là pour 
rester. Bien que la période des migrations printanières augmente le risque d’exposition des 
oiseaux domestiques au virus, les infections peuvent survenir en toute saison.

Face à cette nouvelle réalité, la biosécurité est notre meilleure arme. Il est impératif que tous les 
propriétaires de volaille respectent 
de manière rigoureuse les mesures 
de protection et de prévention, et 
ce, peu importe la taille de leur 
élevage. Tous ont la responsabilité 
de protéger leurs oiseaux et la santé 
du cheptel québécois. 

Protégez vos oiseaux :
Consultez la page Web http://xn--
qubec-csa.ca/Grippeaviaire : vous y 
trouverez des informations détaillées 
ainsi que les recommandations sur 
les bonnes pratiques de biosécurité 
à adopter.

Abonnez-vous à l’infolettre Petits 
élevages : vous recevrez par 
courriel des informations sur les 
maladies animales, les exigences 
réglementaires et des conseils 

d’élevage et de biosécurité.

Apprenez-en plus sur la 
biosécurité  : en partenariat 
avec le MAPAQ, la société-
conseil Magon vous propose 
une série de conférences 
virtuelles gratuites 
pour approfondir vos 
connaissances en matière de 
biosécurité afin d’améliorer 
la prévention des maladies 
animales dans les élevages à 
petite échelle. Pour connaître 
les dates proposées et 
obtenir le lien de connexion 
aux conférences, visitez le 
site Web de Magon.



Les macarons « J’apprends le français » arrivent dans Lotbinière
ABC Lotbinière est aux premières loges pour constater l’ampleur des besoins en matière de francisation 
sur notre beau territoire. Avec l’augmentation démographique des dernières années, ainsi que l’arrivée 
des travailleurs et travailleuses temporaires et des familles immigrantes, il devient impératif de faire re-
connaître plus largement l’apprentissage du français. Afin de faciliter le processus d’apprentissage de 
la langue commune du Québec et de rendre visible le travail des personnes qui apprennent toutes les 
complexités du français québécois, nous avons produit des macarons qui indiquent simplement « J’ap-
prends le français, merci de parler lentement s’il vous plaît! ». L’objectif est de sensibiliser la population et 
les entreprises au processus d’apprentissage d’une nouvelle langue et de nous permettre collectivement 
d’accompagner les personnes dans cette période d’adaptation.

ABC Lotbinière est fier de vous annoncer l’arrivée des macarons « J’ap-
prends le français » en trois couleurs différentes, disponibles dans nos 
locaux.

Communiquez avec nous pour plus de détails ou pour commander vos 
macarons!

418-728-2226 • info@abclotbiniere.com




